KOMMUNALWAHL 2026

am 8. Marz 2026

Fur eine bestandige Weiter-
entwicklung und ein starkes
Miteinander unserer
Gemeinde Salching 2026-2032

mit unserem amtierenden Biirgermeister
und gemeinsamen Biirgermeisterkandidaten
der MZG und CSU

www.kommunalwahl-salching.de
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Alfons'Neumeier. Petra GrieBbaum, < TR Christian Schiitz _
61 Jahre, 1. Biirgermeister, Kreisrat, Verbands- 57 Jahre, Dipl.Verw.Wirt(FH), Beamtin, 2. Biirger- 51 Jahre, Landwirtschaftsmeister, Gemeinderat,

vorsitzender Wasserzweckverband SR-Land meisterin VG-Rat
R

Gertraud Zollner Reinhard Bayeri ,_

60 Jahre, Dipl.Ing. (FH), Qualitatsingenieur, Gemeinde- 57 Jahre, Biirokauffrau, Gemeinderdtin, Jugend- 40 Jahre, Dipl.Ing. (FH), Landwirt, Gemeinderat,
rat, VG-Rat (Vorsitzender Rechnungspriifungsausschuss) beauftragte Jagdvorsteher, 1. Vorsitzender FF Oberpiebing

_ALVPA

Lena Scherm 3: BenjaminiRott: ‘f

- 37 Jahre, B.A., Gesundheits- und Krankenpfleger, 23 Jahre, Lehramtsanwarterin Grundschule, 35 Jahre, B.Sc., Kaufmannischer Leiter
Gemeinderat, Kommandant FF Oberpiebing Jugendwartin FF Salching und Oberpiebing

Hubert Mayer

ftwareentwickler, 24 Jahre, Logistikmeisterin 48 Jahre, Verkaufer, JugendfuBballtrainer
SV Salching

Matthias Beck! AN EE



Andreas Haidn

. 42 Jahre, Dipl.Ing. (FH), Produktionsingenieur,
Elternbeirat Grundschule Salching

34 Jahre, Betriebswirt (IHK)
Service

MITEINANDER WOLLEN WIR FOLGENDE
SCHWERPUNKTE PRIORISIEREN:

SOLIDE
FINANZEN
SICHERHEIT BILDUNG &
UND ORDNUNG T BETREUUNG

Mit- WIRTSCHAFT /
ST\ ARBEITSPLATZE

flir unsere

Gemeinde
wz Salching s KOMMUNIKATION
GESUNDHEIT / l
FITNESS UND SPORT

INFRASTRUKTUR




SOLIDE FINANZEN

* Kosten- und nutzenorientierte Handlungstatigkeiten

* Weiterhin kontrollierte und zielorientierte Planung von Ausgaben

* Gebuhren fiir Biirger auf das Notwendigste beschranken (kostendeckend)
» Pflichtaufgaben stehen im Vordergrund

* Freiwillige Ausgaben nur im méglichen Ermessensspielraum

* Kommunalunternehmen fir gemeindliche Vorhaben weiter einbinden

* Vorteile der ILE-Gduboden Zusammenarbeit weiterhin nutzen

\ BILDUNG & BETREUUNG

Beste Bildung und Betreuung fiir unsere Kinder

» Kapatitdten gemdR langfristiger Bedarfsplanung anpassen (demografische Entwicklung berticksichtigen)
* Ausbau und Erweiterung Kindertagesstatte
» * Gut qualifiziertes Personal, Weiterbildungen férdern
K Teilsanierung der Grundschule Salching planen und umsetzen

* Ganztagsschule auf bewdhrtem Niveau halten
» Zusatzangebote im offenen Ganztag unterstiitzen (z.B. Musik, Nachhilfe etc.) m
* Konzept Biicherei weiterverfolgen fur Jung und Alt

~ « Angebote der VHS erweitern

SICHERHEIT UND ORDNUNG

Feuerwehren gemdR erforderlichen Vorschriften ausstatten
» Technische Ausstattung in Abstimmung mit Fiihrungspersonal gewahrleisten
* Weiterbildungen fordern

Hochwasserschutz, Starkregenereignisse im Auge behalten
« vorhandene Studien abwdgen und prioritdtsmdRig einzelne MaBnahmen auf Umsetzung priifen (im Dialog)

Mobile Retter und Ersthelfer fordern, starken und kommunizieren



WIRTSCHAFT / ARBEITSPLATZE

* Nahversorgung sicherstellen
* Innovative Unternehmen fiir Ansiedlung aquirieren und Arbeitspldtze schaffen
* Leerstande im Industriegebiet vorrangig beriicksichtigen

» Standiger Dialog mit ortsansdssigen Betrieben (Gemeinde als Mittler)

* Ehrenamt wiirdigen

« Traditions- und Kulturbewahrung unterstiitzen (z.B. Gemeindearchiv, Veranstaltungen)
* Kulturbeauftragten installieren

* Nachbarschaftshilfe weiterhin unterstiitzen

* Seniorenforderung im Rahmen der ILE Gauboden aufrechterhalten

* Jugendférderung beibehalten, Vereine im Rahmen der finanziellen
Moglichkeiten unterstiitzen (Angebote fiir Jung und Alt)

* RegelmdRige Dialoge der Jugend beibehalten, offen fiir neue Ideen: Anregungen der Jugend
ernst nehmen z.B. Open Air-Kino, Jugendtreffpunkte auf Umsetzung priifen

* Gestaltung von Spielpldtzen und Sportanlagen im wirtschaftlichen Ermessenspielraum fordern
» Friedhofkultur im Rahmen eines Leerstandsmanagements anpassen

KOMMUNIKATION

* Transparente und offene Kommunikation
* Nutzung der digitalen Medien

* MuniApp weiter ausbauen

* Biirgersprechstunden beibehalten

* Nah am Biirger, wir horen zu, reden miteinander
im fairen Umgangston und Dialog

UMWELT

* Warmeplanung gemaR Empfehlungen Gutachten zukunftsorientiert weiterverfolgen
* Nachhaltigkeit bei allen Planungen beriicksichtigen

* Leerstandsmanagement vorantreiben

* Flachenverbrauch bei den Planungen beriicksichtigen

* Beriicksichtigung Landwirtschaft

» Schaffung von Bliihfldchen

« Okoflachen vorplanen

» Aspekte fir CO2-Neutralitdt und Energieautarkitdt in Planungen beriicksichtigen
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INFRASTRUKTUR

* Finale Umsetzung des Seniorenheimkonzeptes im Baugebiet SalOp
* Quartiermanagement weiterverfolgen

* Bauhof personell und qualifiziert aufrecht erhalten

» Technische Ausstattung in Abstimmung mit Fiihrungspersonal gewahrleisten
* Weiterbildungen fordern

« OPNV (Landkreiskonzept unterstiitzen)

* Breitbandausbau + Mobilfunkverbesserung weiter verfolgen

« Offentliche Toilette in Salching

* Baugebiete bevorzugt fiir Einheimische und sozialer Wohnungshau

* Multifunktionsgebdude (situative Ausweichmaglichkeit)

» Parkplatzsituation im Auge behalten und situativ regeln

* Kldranlage und Kanalnetz auf technischen Stand halten

* Verkehrswege instandhalten

» E-Mobilitdt-Versorgung vorantreiben

* Zusdtzliche Ladesdulen fir E-Fahrzeuge

- * Leistungsfahigere E-Ladesdulen

S GESUNDHEIT / FITNESS UND SPORT

» Unterstiitzung und Forderung des Sports
-« Arzteversorgung fiir Mensch und Tier im Auge behalten
* Spielpldtze und Bolzplatz aufwerten

* Bewegungsparcour, Naherholungsangebote, Sitzmdglichkeiten, Radfahrwege,
Landschaftsweiher, Aitrachaue weiterentwickeln

* Programmangebot Sportvereine, VHS und Nachbarschaftshilfe unterstiitzen

VERWALTUNG

* Digitale Angebote vorantreiben
* Biirgerfreundlich und leistungsstark
* Fachbezogene Kompetenzen der ILE-Gduboden weiter nutzen




BURGERMEISTERWAHL

ol

Mit einem Kreuz in der Kopfleiste geben Sie jedem MZG-
Kandidaten eine Stimme. Setzen Sie dieses Kreuz auf jeden

Fall' So unterstiitzen Sie uns!

Sie konnen aber auch zusétzlich einzelnen Kandidaten bis zu drei
Stimmen geben. Dann schreiben Sie die Zahl 2 oder 3 in das
Kastchen vor dem Namen. Sie haben maximal 14 Stimmen!

Die Gesamtzahl der Stimmen fiir die MZG-Liste ist maRgebend

fir die Anzahl der MZG-Gemeinderate/-innen.

Die Wdhler/-innen haben insgesamt je 14 Stimmen. Jede zu
wahlende Person kann maximal 3 Stimmen erhalten.

Bitte geht am 8. Marz zur Wahl oder nutzt die Briefwahl!

Wahlen Sie die Kandidaten/-innen der MZG
(Miteinander Zukunft gestalten).

So kénnen Sie auf eine zukunftsorientierte, kontinuierliche und
erfolgreiche Zukunft der bisherigen Arbeit fiir unsere lebens- und
liebenswerte Gemeinde Salching mit unserem Biirgermeister

Alfons Neumeier rechnen.

$REISTAGO WAL

Geben Sie bitte
jeweils 3 Stimmen fiir

Stimmzettel zur
Wabhl des Biirgermeisters
der Gemeinde Salching am 8. Mdrz 2026

Wahlvorschlag
_ @ w1 | Neumeier Alfons

Kennwort:
CSU/MZG
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Stimmzettel zur
Wahl der Gemeinderate
der Gemeinde Salching am 8. Mdrz 2026

@ Wahlvorschlag Nr. 07 / Kennwort:

Miteinander Zukunft gestalten (MZG)

1 Neumeier Alfons

2 GrieRbaum Petra

3 Schiitz Christian

4 Hollermeier Harald

5 Zollner Gertraud

6 Bayerl Reinhard

7 Hollermeier Thomas

8 Scherm Lena

9 Rott Benjamin

10 Mayer Hubert

11 Giirster Christina

12 Stuhlfelner Ulrich

13 Beck Matthias

14 Neumeier Jennifer

Stimmzettel zur

Wabhl des Kreistags
des Landkreises Straubing-Bogen am 8. Mdrz 2026
Wah“?.rs;hlag Neumeier Alfons
Kennwort: Platz 12
Ccsu
Wahh"r”sfh'ag Petra GrieBbaum
Kennwort: Platz 49
csu
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WAHLVERANSTALTUNGEN
zur KOMMUNALWAHL'2026

Miteinander ins Gesprach kommen - Kommen Sie
vorbei, wir freuen uns auf den personlichen Austausch.

Sonntag, sonntag,
8. Februar 2026, 18 Uhr 1. Marz 2026, 18 Uhr
Biirger- & Kulturtreff, Oberpiebing  Sportheim SV Salching

Weitere Gesprachsmaoglichkeiten werden kurzfristig in den Medien bekanntgegeben.

NACHHALTIGKEIT - GEMEINSCHAFTSSINN - ZUKUNFT -
KONTINUITAT UND VERLASSLICHKEIT - FUR ALLE GENERATIONEN OFFEN - ZIEL-
UND LOSUNGSORIENTIERT - ATTRAKTIVITAT UND LEBENSQUALITAT - MUT,
VERTRAUEN UND RESPEKT - POSITIVES DENKEN

‘ ") V.i.S.d.P.: MZG Salching, 1. Vorsitzende Petra GrieBbaum, Bergéckerweg\m, 94330:Salching  #
s Layout & Druck: www.mk-druck.de % 3
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